ПОЛОЖЕНИЕ 

О МЕЖДУНАРОДНОМ КОНКУРСЕ В ОБЛАСТИ МЕНЕДЖМЕНТА

 «ЛУЧШИЕ ТОП-МЕНЕДЖЕРЫ»

Положение о Международном конкурсе в области менеджмента «Лучшие топ-менеджеры» разработано в соответствии с решением Ассоциации «Международный конгресс качества телекоммуникаций (МККТ)».

Выявление победителей производится на конкурсной основе путем определения лучших топ-менеджеров  из числа претендентов на основе экспертных оценок.

Участие в конкурсе добровольное.

1. Цель проведения Конкурса

Основной целью проведения конкурса является поощрение выдающихся заслуг руководителей предприятий, достигших наилучших результатов в создании и развитии системы управления предприятием, использовании стратегических и инновационных подходов к управлению, внесших значительный вклад в повышение эффективности деятельности и рост конкурентоспособности руководимых ими предприятий.

2. Организаторы 
Организаторами конкурса «Лучшие топ-менеджеры» (далее – конкурс)   являются:

Международная академия качества телекоммуникаций,
Ассоциация «Международный конгресс качества телекоммуникаций»,
Международная академия менеджмента и качества бизнеса,

Международный институт качества бизнеса,

ООО «НИИ «Интерэкомс»
3.  Организационная структура 


Оценку претендентов и определение победителей конкурса осуществляет Совет  по определению победителей конкурса (далее Совет).


Отбор претендентов, проведение экспертизы и подготовку предложений по выбору победителей осуществляет Экспертный совет по определению победителей конкурса (далее Экспертный совет). 

Совет является высшим органом конкурса и выполняет следующие функции: 

· объявляет конкурс;

· определяет общее направление развития и основное содержание конкурса;

· рассматривает и утверждает организационные и методические документы;

· осуществляет общее управление проведением конкурса;

· формирует и утверждает состав Экспертного совета;

· рассматривает и утверждает итоговый перечень победителей;

· организует проведение официальной церемонии вручения призов.

Совет возглавляет Президент Ассоциации «МККТ».

Персональный состав  Совета определяется совместным решением  учредителей  конкурса. 

Экспертный совет осуществляет:

· организационное и методическое обеспечение конкурса;

· оперативное управление проведением конкурса;

· взаимодействие  с  участниками;

· проведение экспертизы представленных на конкурс материалов;

· подготовку  официальных и итоговых документов.

Состав Экспертного совета формируется из представителей организаторов конкурса и утверждается  Президентом Ассоциации «МККТ».
4. Участники 

Участниками конкурса  могут быть руководители организаций (отечественных и зарубежных) различных форм собственности, включая предприятия малого и среднего бизнеса.

Право на участие в конкурсе имеют также руководители филиалов и дочерних компаний. 

5. Номинации конкурса

Конкурс  проводится по следующим номинациям:

· руководитель крупной компании;

· руководитель филиала или дочерней компании;

· руководитель организации малого и среднего бизнеса.

6. Этапы конкурса

Конкурс проводится в  несколько этапов: 

· Первый этап – объявление информации о конкурсе и условиях его проведения.

· Второй этап – представление заявок  на участие в конкурсе.

· Третий этап  – представление материалов для участия в конкурсе.

· Четвертый этап – экспертиза материалов и отбор претендентов.

· Пятый этап – определение победителей  и церемония награждения.

7. Требования к представленным материалам

Порядок представления материалов участниками конкурса, их форма, содержание и порядок проведения анализа и оценки определены в  «Руководстве для участников международного конкурса в области менеджмента «Лучшие топ-менеджеры».

Информация, полученная от претендентов в ходе проведения Конкурса, носит конфиденциальный характер и не подлежит распространению без их согласия

8. Награждение участников конкурса

Конкурс не имеет денежного вознаграждения.  Победителям конкурса вручаются памятные призы.
В каждой номинации решением Совета определяются   не более 3-х  победителей. 

Имена победителей заносятся в реестр Международной академии качества телекоммуникаций.

Победители конкурса получают право использования символа конкурса в рекламных  и презентационных материалах.

Результаты конкурса публикуются в журнале «Век качества».

9. Финансовые условия 

 Расходы на подготовку и проведение мероприятий по проведению Конкурса осуществляются за счет организаций-учредителей, спонсорских взносов и иных законных денежных средств. 

Экспертный совет расходует  взносы на организационно-методическое, техническое и  информационно-рекламное обеспечение конкурса, издание и распространение  полиграфических материалов конкурса, организацию и проведение мероприятий конкурса.

Участники конкурса или их плательщики оплачивают часть расходов, связанных с проведением конкурса, включая регистрационный взнос и оплату экспертизы представленных на конкурс материалов. 

Размер оплаты за участие в конкурсе составляет:

· для первой номинации – 2000 у.е. (1 у.е. равна 30 руб.)
· для второй номинации – 1000 у.е.

· для третьей номинации – 600 у.е.
Членам Ассоциации  «МККТ» предоставляется скидка в размере 20 %.

Спонсоры, участвующие в финансировании конкурса, обеспечиваются рекламными услугами в Журнале «Век качества» пропорционально сделанным вкладам.
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